FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ                                                                                                        SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO 

Comissão Executiva do Vestibular
CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS PARA PROVIMENTO DO CARGO DE ANALISTA DE GESTÃO PÚBLICA - AGP

EDITAL Nº 001/2006, DE 06 DE JANEIRO DE 2006
FORMULÁRIO DO CURRÍCULO PADRONIZADO PARA AVALIAÇÃO DOS TÍTULOS

DECLARAÇÃO

Eu, ___________________________________________________________________________, candidato ao cargo de 

ANALISTA DE GESTÃO PÚBLICA - AGP, com área de opção abaixo assinalada, declaro:

1. Ser de minha exclusiva responsabilidade a indicação da quantidade de títulos para cada código (linha da tabela seguinte) que estou entregando para efeito de avaliação;

2. Que os títulos, declarações e demais documentos entregues e assinalados abaixo são verdadeiros e válidos na forma da lei, são cópias identificadas pelo código do título e organizadas na ordem seqüencial em que se apresentam na tabela, num total de ____ folhas, incluindo esta.

_____________, ___ de __________de 200_____.              __________________________________

                 Local
Assinatura do Candidato ou Procurador

Marque com “x” a Área de sua opção.

	(    )
	Administração
	(    )
	Contabilidade
	(    )
	Estatística

	(    )
	Ciências Atuariais
	(    )
	Direito
	(    )
	Psicologia

	(    )
	Comunicação Social
	(    )
	Economia
	(    )
	Serviço Social


CURRÍCULO PADRONIZADO

1 - DADOS PESSOAIS

Nome
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Nascimento
                        Inscrição
	DIA
	MÊS
	ANO
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Telefones
	RESIEDENCIAL
	TRABALHO
	CELULAR

	
	
	


Documentação
	CARTEIRA DE IDENTIDADE /NÚMERO/ÓRGÃO EXPEDIDOR
	
	CPF/NÚMERO/CONTROLE

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	1. Formação Acadêmica - Máximo de 14 pontos

	TÍTULOS
	No  DOCUMENTOS ENTREGUES
	PONTUAÇÃO ESPERADA

	1.1. Doutorado (no máximo 1 curso)                                                                              
	14,0 pontos
	
	

	1.2. Mestrado (no máximo 1 curso)                       
	8,0 pontos
	
	

	1.3. Especialização (no máximo 1 curso)                                                                          
	4,0 pontos
	
	

	2. Experiência Profissional no Serviço Público Federal, Estadual ou Municipal – Máximo de 10 pontos

	TÍTULOS
	No DOCUMENTOS ENTREGUES
	PONTUAÇÃO ESPERADA

	2.1. Exercício de cargo ou função de direção em atividades na área do cargo 
    de opção (1,0 ponto por ano)
	Até 5,0 pontos
	
	

	2.2. Experiência profissional na área do cargo de opção (0,5 ponto por ano)
	Até 3,0 pontos
	
	

	2.3. Experiência de ensino de Graduação ou Pós-graduação em disciplinas na 

    área do cargo de opção (0,25 ponto por ano) 
	Até 2,0 pontos
	
	

	3. Experiência Profissional na Iniciativa Privada – Máximo de 6 pontos

	TÍTULOS
	No DOCUMENTOS ENTREGUES
	PONTUAÇÃO ESPERADA

	3.1. Exercício de cargo ou função de direção em atividades na área do cargo 
       de opção (0,5 ponto por ano) 
	Até 3,0 pontos
	
	

	3.2. Experiência profissional na área do cargo de opção (0,25 ponto por ano)
	Até 2,0 pontos
	
	

	3.3. Experiência de ensino de Graduação ou Pós-graduação em disciplinas na 

    área do cargo de opção (0,25 ponto por ano)                                                                              
	Até 1,0 ponto
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