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Eu, _________________________________________________________________________, inscrito na Seleção Pública para Professor Visitante, cujas opções de Setor de Estudos e Unidade de Ensino se encontram discriminadas abaixo,
	
	SETOR DE ESTUDOS

	

	
	
	

	
	UNIDADE DE ENSINO

	


declaro:

1.
Ser de minha exclusiva responsabilidade a indicação da quantidade de títulos que estou entregando para efeito de avaliação;

2.
Que os títulos, declarações e demais documentos são verdadeiros e válidos na forma da lei, são cópias autenticadas em cartório, identificadas pelos subitens correspondentes aos títulos e organizadas na ordem seqüencial dos subitens em que se apresentam na tabela, num total de _____ folhas, incluindo estas 03 (três) folhas.

QUADROS-RESUMO DOS TÍTULOS ENTREGUES

TABELA I: FORMAÇÃO ACADÊMICA

	DISCRIMINAÇÃO
	PONTUAÇÃO
	No DE DOC. ENTREGUES
	PONTUAÇÃO ESPERADA

	1.1. Graduação (máximo: 01 diploma)
	4,00
	
	

	1.2. Especialização (máximo: 01 certificado)
	5,00
	
	

	1.3. Residência Médica (máximo: 01 certificado)
	6,00
	
	

	1.4. Mestrado (máximo: 01 diploma)
	8,00
	
	

	1.5. Doutorado (máximo: 01 diploma)
	12,00


	
	

	1.6. Livre Docência (máximo: 01 título)
	12,00


	
	

	1.7. Pós-Doutorado com duração mínima de 6 meses (máximo: 1 estágio)
	12,00


	
	


TABELA II: PRODUÇÃO CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA E ARTÍSTICA
	DISCRIMINAÇÃO
	PONTUAÇÃO
	No DE DOC. ENTREGUES
	PONTUAÇÃO ESPERADA

	2.1. Artigos publicados em periódicos nacionais com corpo editorial
	1,00 por trabalho
	
	

	2.2. Artigos publicados em periódicos internacionais com corpo editorial
	1,50 por trabalho
	
	

	2.3. Artigos publicados em periódicos nacionais ou internacionais sem indicação de corpo editorial (máximo: 2,00 pontos)
	0,50 por trabalho
	
	

	2.4. Artigos de divulgação científica, tecnológica e artística em revista especializada (máximo: 5,00 pontos)
	0,50 por trabalho
	
	

	2.5. Artigos de divulgação científica, tecnológica e artística em jornais (máximo: 1,00 ponto)
	0,25 por trabalho
	
	

	2.6. Boletins Técnicos (máximo: 1,00 ponto)
	0,25 por artigo
	
	

	2.7. Resumos publicados em Congressos Científicos Nacionais (máximo: 1,00 ponto)
	0,10 por trabalho
	
	

	2.8. Resumos publicados em Congressos Científicos Internacionais (máximo: 1,50 ponto)
	0,15 por trabalho
	
	

	2.9. Trabalhos completos publicados em anais nacionais (máximo: 5,00 pontos)
	0,50 por trabalho
	
	

	2.10. Trabalhos completos publicados em anais internacionais (máximo: 10,00 pontos)
	1,00 por trabalho
	
	

	2.11. Conferências ou palestras proferidas em Congressos Nacionais (máximo: 5,00 pontos)
	0,50 por conferência
	
	

	2.12. Conferências ou palestras proferidas em Congressos Internacionais (máximo: 7,50 pontos)
	0,75 por conferência
	
	

	2.13. Desenvolvimento ou geração de trabalhos com pedido de registro de patente (produtos, processos ou marcas)
	2,00 por trabalho
	
	

	2.14. Relatórios Técnicos ou de Pesquisa (máximo: 2,00 pontos)
	0,50 por relatório
	
	

	2.15. Livros com ISBN publicados no país, acima de 49 páginas
	2,00 por livro
	
	

	2.16. Livros com ISSN publicados no exterior, acima de 49 páginas
	3,00 por livro
	
	

	2.17. Capítulo de livros com ISBN publicados no país (máximo: 10,00 pontos)
	1,00 por capítulo
	
	

	2.18. Capítulo de livros com ISSN publicados no exterior (máximo: 15,00 pontos)
	1,50 por capítulo
	
	

	2.19. Tradução de livro (máximo: 6,00 pontos)
	1,50 por tradução
	
	

	2.20. Manual didático, acima de 49 páginas (máximo: 2,50 pontos)
	0,25 por manual
	
	

	2.21. Filmes, vídeos ou audiovisuais de informação, científicos (máximo: 3,00 pontos)
	1,00 por trabalho
	
	

	2.22. Filmes de produção artística (máximo: 3,00 pontos)
	1,00 por filme
	
	

	2.23. Composição musical, artes plásticas, direção de peça, vídeo e audiovisual de produção artística (máximo: 3,00 pontos)
	1,00 por trabalho
	
	

	2.24. Participação em exposição artística (máximo: 3,00 pontos)
	0,50 por participação
	
	

	2.25. Apresentação em exposição artística (máximo: 3,00 pontos)
	1,00 por participação
	
	

	2.26. Prêmio acadêmico, artístico ou cultural de âmbito local ou regional (máximo: 5,00 pontos)
	0,50 por prêmio
	
	

	2.27. Prêmio acadêmico, artístico ou cultural de âmbito nacional ou internacional (máximo: 10,00 pontos)
	1,00 por prêmio
	
	


TABELA III: FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS

	DISCRIMINAÇÃO
	PONTUAÇÃO
	No DE DOC. ENTREGUES
	PONTUAÇÃO ESPERADA

	3.1. Dissertações e Teses de Pós-Graduação orientadas e aprovadas, como orientador principal

	3.1.1. Mestrado
	1,00 por dissertação
	
	

	3.1.2. Doutorado
	1,50 por tese
	
	

	3.2. Monografias orientadas e aprovadas, como orientador principal

	3.2.1. Graduação
	0,20 por monografia
	
	

	3.2.2. Especialização 
	0,40 por monografia
	
	

	3.3. Orientação de Bolsistas de Iniciação Científica, do Programa Especial de Treinamento - PET ou Monitoria, excluídos os voluntários 
	0,10 por bolsista
	
	


TABELA IV: PARTICIPAÇÃO EM BANCAS EXAMINADORAS
	DISCRIMINAÇÃO
	PONTUAÇÃO
	No DE DOC. ENTREGUES
	PONTUAÇÃO ESPERADA

	4.1. Teses (máximo: 6,00 pontos)
	0,50 por tese
	
	

	4.2. Dissertações (máximo: 4,00 pontos)
	0,25 por dissertação
	
	

	4.3. Monografias (máximo: 2,00 pontos)
	0,10 por monografia
	
	

	4.4. Concurso Público (máximo: 3,00 pontos)
	0,50 por concurso
	
	


TABELA V: EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL APÓS A CONCLUSÃO DE CURSO DE GRADUAÇÃO

	DISCRIMINAÇÃO
	PONTUAÇÃO
	No DE DOC. ENTREGUES
	PONTUAÇÃO ESPERADA

	5.1. Aprovação em Concurso Público, Seleção Pública ou Residência Médica 
(máximo: 3,00 pontos)
	1,00 por concurso
	
	

	5.2. Experiência de Magistério no Ensino Médio (máximo: 5 anos)
	0,50 por ano
	
	

	5.3. Experiência de Magistério no Ensino Superior (máximo: 5 anos)
	0,50 por semestre
	
	

	5.4. Aprovação em Concurso Público para Professor Titular, com defesa de Tese (máximo: 1 concurso)
	5,00
	
	

	5.5. Exercício de cargos ou funções de administração ou coordenação acadêmica (máximo: 5 anos)
	0,50 por ano
	
	

	5.6. Exercício de cargos ou funções de administração ou coordenação não acadêmicas, relacionadas com área do Concurso (máximo: 5 anos)
	0,25 por ano
	
	

	5.7. Consultorias, Assessorias Técnica ou Científica na área de formação do candidato ou relacionadas com a área de magistério (máximo: 2,50 pontos)
	0,50 por projeto ou por ano de atuação
	
	


__________________ , ______ de novembro de 2008.     _______________________________________
                           Local e data                                                                                            Assinatura do(a) candidato(a)
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